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Гранти для бізнесу
ЯК ЦЕ ПРАЦЮЄ



ДО 150 000 грн - 1 РОБОЧЕ МІСЦЕ

250 000 грн – 2 РОБОЧИХ МІСЦЯ 

ТЕРМІН ГРАНТУ 3 РОКИ

ДО 250 000 грн – 1 РОБОЧЕ МІСЦЕ  

ДО 500 000 грн – 2 РОБОЧИХ МІСЦЯ  

ДО 1 000 000 грн – 4 РОБОЧИХ МІСЦЯ

• МАЙБУТНІ ПІДПРИЄМЦІ
• ДІЮЧІ ФОП
• ЮРИДИЧНІ ОСОБИ

• УЧАСНИК БОЙОВИХ ДІЙ ТА/АБО ОСОБА З ІНВАЛІДНІСТЮ ВНАСЛІДОК 
ВІЙНИ, ЗАРЕЄСТРОВАНА ЯК ФІЗИЧНА ОСОБА-ПІДПРИЄМЕЦЬ

• ОДИН ІЗ ПОДРУЖЖЯ УЧАСНИКА БОЙОВИХ ДІЙ АБО ОСОБИ З 
ІНВАЛІДНІСТЮ ВНАСЛІДОК ВІЙНИ – ТІЛЬКИ ДРУЖИНА АБО ЧОЛОВІК

ветеран- учасник бойових дій або особа з інвалідністю внаслідок війни, яка входить до 

категорій, визначених постановою КМУ № 738 від 21.06.2022 (зі змінами)

РОЗМІР ГРАНТУ

ХТО МОЖЕ ОТРИМАТИ

ОСНОВНІ ВИМОГИ

ВЛАСНА СПРАВА ГРАНТ ДЛЯ ВЕТЕРАНІВ ТА ЧЛЕНІВ ЇХ СІМЕЙ

ГРОМАДЯНИ УКРАЇНИ (18-65 років) 

ВІД 50 000 ДО 250 000 грн ВІД 250 000 ДО 1 000 000 грн

• СПЛАТА ПОДАТКІВ ТА ЗБОРІВ 

• СТВОРЕННЯ ПРОТЯГОМ ПЕРШИХ 6-ТИ МІСЯЦІВ 1,2,4 РОБОЧИХ МІСЦЬ СТРОКОМ НА 24 МІСЯЦІ, ПРОТЯГОМ 36 МІСЯЧНОЇ 
ДІЇ ГРАНТУ 

• ЗАЛУЧЕННЯ ВЛАСНИХ КОШТІВ ЗАЯВНИКА В РОЗМІРІ НЕ 
МЕНШЕ НІЖ 30% ВІД СУМИ ПРОЄКТУ  ПРИ ПОДАННІ 
ЗАЯВОК НА ГРАНТ У ДІАПАЗОНІ до 500  тис. і до 1 млн 
грн

• ПОВЕРНЕННЯ ЗАЛИШКУ КОШТІВ ПО МІКРОГРАНТУ 
ЗА УМОВИ НЕ ВИКОНАНННЯ ОБО́В'ЯЗКІВ ЯК 
ГРАНТООТРИМУВАЧА

• ВЕДЕННЯ БІЗНЕСУ ПРОТЯГОМ 3 РОКІВ ДО ОТРИМАННЯ ГРАНТУ 



ПОДАННЯ ДОКУМЕНТІВ З БІЗНЕС-ПЛАНОМ 

ПЕРЕВІРКА ДІЛОВОЇ РЕПУТАЦІЇ ТА ФІНАНСОВИЙ АНАЛІЗ (СКОРИНГ) 

1

2 НЕГАТИВНА ДІЛОВА РЕПУТАЦІЯ,ПЕРЕБУВАННЯ ЗАЯВНИКА ПІД САНКЦІЯМИ, НАЯВНІСТЬ СУДОВИХ СПРАВ, ШАХРАЙСТВО, ВИЯВЛЕННЯ ФАКТІВ ЇЇ ПРИХОВУВАННЯ Є ПІДСТАВОЮ ДЛЯ 

ПОДАЛЬШОЇ ВІДМОВИ У РОЗГЛЯДІ. 
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• ПІДПИСАННЯ ДОГОВОРУ 

• ВІДКРИТТЯ РАХУНКУ

• КОНТРОЛЬ ЦІЛЬОВОГО ВИКОРИСТАННЯ 20 днів

ОТРИМАННЯ КОШТІВ ТА ПОЧАТОК ПРОЄКТУ

ЗАХИСТ БІЗНЕС-ПРОЄКТА НА РІВНІ РЦЗ
ОНЛАЙН СПІВБЕСІДА

ПРИЙНЯТТЯ РІШЕННЯ ДЦЗ НА ОСНОВІ СКОРИНГА ТА РЕКОМЕНДАЦІЙ РЦЗ

ПРОТЯГОМ РОБОЧИХ ДНІВ15

ДООПРАЦЮВАТИ БІЗНЕС-ПЛАН МОЖНА 1 РАЗ ВПРОДОВЖ 15 ДНІВ 



ЦІЛЬОВЕ ПРИЗНАЧЕННЯ

• ПРИДБАННЯ МЕБЛІВ, ОБЛАДНАННЯ, ТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБІВ (100%);

• ЗАКУПІВЛЯ ЛІЦЕНЗІЙНОГО ПРОГРАМНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ, СВІЙСЬКИХ ТВАРИН ТА ПТИЦІ, БАГАТОРІЧНИХ 

НАСАДЖЕНЬ, САДЖАНЦІВ, ПОСІВНОГО МАТЕРІАЛУ, СИРОВИНИ, МАТЕРІАЛІВ, ТОВАРІВ ТА ПОСЛУГ, 

ПОВ’ЯЗАНИХ З РЕАЛІЗАЦІЄЮ БІЗНЕС-ПЛАНУ (ДО 50%);

• ПОСЛУГИ МАРКЕТИНГУ ТА РЕКЛАМИ (ТАКІ ВИТРАТИ ПОВИННІ СТАНОВИТИ НЕ БІЛЬШЕ (10%);

• ОРЕНДНА ПЛАТА ЗА НЕЖИТЛОВЕ ПРИМІЩЕННЯ (ДО 25%);

• ОРЕНДНА ПЛАТА ЗА ОБЛАДНАННЯ (ДО 10%);

• ЛІЗИНГ ОБЛАДНАННЯ, КРІМ АВТОМОБІЛІВ, МОТОЦИКЛІВ ТА ІНШИХ ТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБІВ ОСОБИСТОГО 

КОРИСТУВАННЯ (ДО 50%);

• ВИКОРИСТАННЯ У ПІДПРИЄМНИЦЬКІЙ ДІЯЛЬНОСТІ ПРАВ ІНШИХ СУБ’ЄКТІВ ГОСПОДАРЮВАННЯ (100%).

% від суми мікрогранту



ПОДАНО 

УХВАЛЕНО

СЕРЕДНІЙ 
РОЗМІР ГРАНТУ

ЗАДЕКЛАРОВАНО НОВИХ 
РОБОЧИХ МІСЦЬ

15,8 тис.

ЕФЕКТИВНІСТЬ УРЯДОВОЇ ПРОГРАМИ

29,1 тис. заяв

6,7 тис. рішень на  1,6 млрд

236 тис. 



ПОДАНО 

УХВАЛЕНО

СЕРЕДНІЙ 
РОЗМІР ГРАНТУ

ЗАДЕКЛАРОВАНО НОВИХ 
РОБОЧИХ МІСЦЬ

107 місць

ЕФЕКТИВНІСТЬ УРЯДОВОЇ ПРОГРАМИ (УБД)

229 заяви

54 рішення на 20,7 млн грн

383,5 тис.



ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПРАВОВА ФОРМА 
ОТРИМУВАЧІВ

65%
ФІЗИЧНІ ОСОБИ ПІДПРИЄМЦІ

22%

13% ЮРИДИЧНІ ОСОБИ

ФІЗИЧНІ ОСОБИОПТОВА ТА РОЗДРІБНА ТОРГІВЛЯ; 

РЕМОНТ АВТОТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБІВ І МОТОЦИКЛІВ

ТИМЧАСОВЕ РОЗМІЩУВАННЯ Й ОРГАНІЗАЦІЯ ХАРЧУВАННЯ

ПЕРЕРОБНА ПРОМИСЛОВІСТЬ

ТОП-3 НАПРЯМИ ЗА ВИДАМИ 
ГОСПОДАРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

31%

17%

14%

54% 46%

РОЗПОДІЛ ЗА ГЕНДЕРНОЮ ОЗНАКОЮ



СТАТИСТИКА
УХВАЛЕНИХ РІШЕНЬ

2022-2023

ЧОЛОВІКИ 45%

ФІЗИЧНІ ОСОБИ  15%

ПІДПРИЄМЦІ 69%

ЮРИДИЧНІ ОСОБИ   16%

ОПТОВА ТА РОЗДРІБНА ТОРГІВЛЯ; РЕМОНТ АВТОТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБІВ І 

МОТОЦИКЛІВ   24%

ТИМЧАСОВЕ РОЗМІЩУВАННЯ Й ОРГАНІЗАЦІЯ ХАРЧУВАННЯ   21%

ПЕРЕРОБНА ПРОМИСЛОВІСТЬ   17%

ЖІНКИ 55%

ЛЬВІВСЬКИЙ РЕГІОН

Є ЛІДЕРОМ СЕРЕД
ОТРИМУВАЧІВ ГРАНТІВ  



derzhavna_sluzhba_zainiatostizaniatistSESofUkraine

ДЯКУЄМО ЗА УВАГУ

+38 093 834 57 00, +38 099 038 58 89, +38 097 461 51 
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